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ROUPE DE RECHERCHE RHONE-ALPES
SUR LES INFRASTRUCTURES ET L'EAU
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OFFRE D'EMPLOI

Chargé(e) de mission
Animation, coordination valorisation des actions scientifiques sur le Rhone

CDD 12 mois, perspective CDI

Famille de métier :
Information et synthése, animation de réseaux scientifiques et techniques

Missions :

Cette mission consiste a animer 3 dispositifs : |'Observatoire des Sédiments du Rhone, le programme RhOnEco et
I'Observation Homme Milieux Vallée du RhOne et a organiser la valorisation de ces 3 dispositifs, du local a
I'international.

Il s'agit de gérer ces projets en appui sur I'équipe du GRAIE et de la ZABR, sous la responsabilité des pilotes
scientifiques des programmes et d'assurer les taches suivantes :

- Animation au quotidien de I'Observatoire des Sédiments du Rhone : Animation des groupes thématiques
garantissant les interfaces entre disciplines et entre scientifiques et opérationnels - suivi du bon fonctionnement de
la collecte et de la compilation des données sur I'espace de partage d‘information ;

- Animation des instances des 3 dispositifs : comités scientifique et de pilotage et séminaire de restitution ;

- Soutien au montage de projets de recherches : réponse aux appels d'offre régionaux, nationaux et
internationaux, suivi des dossiers, mise en place des conventions d’exploitation de données, suivi technique et
financier des conventions et de la valorisation des travaux — mise en lien des gestionnaires de laboratoire pour la
bonne mise en ceuvre de I'OSR ;

- Assistance a la rédaction des rapports techniques liés a la restitution des résultats des recherches aux partenaires
des programmes ;

- Mise a disposition de l'information (mise en ligne de I'information sur les sites internet dédiés, coordination de la
réalisation de plaquette de valorisation, connaissance des réseaux et mise en relation des acteurs) ;

- Organisation de manifestations permettant le transfert de connaissances

Qualités requises :

- Connaissances générales et théoriques concernant les hydro-systémes fluviaux, en particulier leur volet
sédimentaire, en écologie.

- Besoin de recul méthodologique et stratégique (pas de mission de terrain)

- Capacité de synthése et compétences rédactionnelles (supports de communication pour un public averti)
- Motivation a travailler en équipe

- Compétences en gestion de projet et/ou un intérét pour I'animation de projets collectifs

- Polyvalence et excellente maitrise bureautique avérée (connaissance des logiciels web et PAO appréciée)
- Bon niveau d'anglais oral

Niveau minimum : bac + 4. Une expérience d’animation de programme de recherche serait un plus.
Formation initiale : sciences de la terre, sciences de I'environnement, géographie

Poste :

Emploi a plein temps- Contrat a durée déterminée d'un an, perspective CDI - Poste a pourvoir au 3 mars 2014
Salaire selon formation et expérience (1900 € a 2100 € brut)

Des déplacements réguliers sont a prévoir entre Lyon et Aix en Provence

Structure d’accueil :
Association loi 1901 spécialisée dans I'animation et la sensibilisation, Organisation de réunions et conférences techniques
et scientifiques dans le domaine de la gestion de I'eau - 10 permanents

Contact :

Envoyer lettre de motivation et CV a Anne CLEMENS, Directrice adjointe du GRAIE

GRAIE — Groupe de Recherche Rhone-Alpes sur les Infrastructures et I'Eau - CS 52132 — 69603 Villeurbanne cedex
Tel : 04 72 43 83 68 — Email : asso@graie.org

http://www.graie.org — http://www.zabr.org — http://www.graie.org/osr/ — restaurationrhone.univ-lyon1.fr

=> Date limite de réception des candidatures : vendredi 24 janvier 2014
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